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REGOLAMENTO COMUNALE PER IL CONTROLLO SUGLI ORGANIMI PARTECIPATI

Allegato alla deliberazione di C.C. n. del 132m21



Art. 1 — Finalitd e ambito di applicazione

1. Il sistema dei controlli sulle societa partetépe finalizzato a rilevare i rapporti finanziaratl'ente
proprietario e la societa, la situazione gestignatntabile e organizzativa della societa, i cdtitrai
servizio, la qualita dei servizi, il rispetto deneoli di finanza pubblica e degli altri vincoli isguali 'Ente
sia tenuto a vigilare in base alla legge.

2. 1l controllo sulle societa partecipate € altfesizionale alla predisposizione del bilancio cdidsto ai
sensi del Principio contabile applicato concerndritdancio consolidato, Allegato 4/4 al D. Lgsl&2011,
ove previsto dalla legge.

Art. 2 — Soggetti destinatari

1. Il presente regolamento si applica alle Soaieta quotate partecipate e controllate, affidatdiiette di
servizi (modello di gestione imouse providing

2.Ai fini del presente regolamento, si definisc@ogieta partecipaie house providinde societa di capitali,
affidatarie dirette di servizi pubblici, swicil comune di Villagrande Strisaili esercilac.d. controllo
analogo, in conformita alle disposizioni detegente regolamento, nonché degli artt. 892 del
d.lgs 50/2016 e del d.lgs.175/2016.

Art. 3 — Soggetti preposti al controllo sulle socté partecipate

1. L'attivita di controllo & esercitata e coordmadal Responsabile del’Area competente in matdria
partecipate, che nello svolgimento di tale attidtaontrollo si avvale, per i controlli relativl espetto del
contratto di servizio, dei responsabili dei serdiriferimento e collabora in particolare con g$ponsabile
dei Servizi finanziari alla redazione del bilancmnsolidato.

2. E fatta salva Ipossibilita di istituire una unitd autonoma posta in capo e@sgonsabile competente in
materia di partecipate che integra il sistema detrolli interni.

Art. 4 — Controllo delle societa operanti in regimedell™in house providing” (Controllo analogo)

1. Alle societa partecipate del Comune di Villagrarstrisaili affidatarie di attivita e/o servizi irgime di
“in house providing”, di cui agli articoli 5 e 19| D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. nonché dell’'art. 16@leLgs.
175/2016 e s.m.i., si applicano le seguenti ultedorme di controllo, attuative del meccanismo del
“controllo analogo” richiesto dalle normative sopichiamate.
2. 1l controllo analogo sulle socieida houseavviene per il tramite del Responsabile del Cadrtrali
Servizio, in sinergia con il Responsabile dellatsira competente in materia di partecipate e dfeasabile
dell'Area finanziaria, mediante idonea attivita éfffva tramite richiesta dati, informazioni e rappala
rivolgersi nei confronti dell*organo amministrag¥ del soggetto gestore del servizio.
3. l'esercizio del controllo & svolto in modo contativo, in qualsiasi momento e senza preavvisohen
attraverso sopralluoghi presso i locali dove viemelta I'attivita del soggetto gestore, che & ajdibh a
mettere a disposizione i dati richiesti o comungitenuti utili, offrendo al contempo la collaboragie
necessaria al compimento di un’efficace verifica.
4. il soggetto deputato all’espletamento del cdiatranalogo per conto dell’Ente nei confronti deflacieta
partecipata e tenuto, tra I'altro, a richiedereanpetenti organi societari del gestore del savViesibizione
o I'estrazione di copia dei dati e documenti inérsra I'attivita di erogazione del servizio, sipesifiche
operazioni tecniche, gestionali o societarie chieettdmente o indirettamente, abbiano inciso —ani
potenzialmente in grado di determinare conseguenzel conseguimento degli standard di qualita e/o
quantita dei servizi gestiti, come codificati ne@rfiratto di Servizio sottoscritto con ’Amministiare.
5. Ai fini dell’esercizio del controllo analogo sieuna societan housedovra trasmettere, nelle forme
documentali preventivamente concordate, ogni infaione sulla gestione operativa utile al riscoiketa
regolarita, dell’efficienza, efficacia ed econortacilel servizio gestito. In particolare per le stiin house
sussistono i seguenti obblighi:

a) rispettare gli indirizzi operativi e strategidormulati dall’Amministrazione all'organo
amministrativo societario;



b) sottoporre, in via preventiva, all’esame dell’Mmistrazione le decisioni societarie piu important
(in particolare quelle inerenti il personale, ghipalti, gli incarichi, il bilancio, le deliberazibsocietarie di
amministrazione straordinaria);

c) consentire al Responsabile titolare del comrditservizio I'accesso ai locali dove viene svolta
I'attivita e mettere a disposizione i dati richietrnendo la collaborazione necessaria al compimein
un’efficace verifica per I'espletamento del contvanalogo;

d) segnalare tempestivamente al Responsabilerétdial contratto di servizio, al Responsabile della
struttura competente in materia di partecipate Regponsabile dei Servizi Finanziari in ordine aguili
squilibri economico-finanziari societari che possawere ricadute negative sul bilancio dell’ente;

e) trasmettere al Responsabile titolare del cdotrdi servizio, al Responsabile della struttura
competente in materia di partecipate e al Respdas#di Servizi Finanziari i dati e documenti nesaas per
la predisposizione del prospetto di conciliaziorediti/debiti e del Bilancio consolidato;

f) fornire al Responsabile titolare del contratigervizio, al Responsabile della struttura compiete
in materia di partecipate e al Responsabile deii8dfinanziari:

f.1) due report, al 30/6 e al 31/12, contenenti velazione sullandamento dell'attivita
svolta, trasmissione dei dati di preconsuntivo ecgico, nonché informazioni sul grado di
raggiungimento degli obiettivi, le motivazioni drentuali scostamenti, unitamente alle azioni che la
societa intende mettere in campo per il raggiungtmeegli stessi entro I'esercizio;

f.2) una relazione annuale sul livello qualitatezguantitativo dei servizi prestati in rapporto
agli standard stabiliti nel contratto di servizio;

f.3) report al 31/12 sulle misure adottate percasare il rispetto degli eventuali vincoli o
limiti di legge, con particolare riferimento a dliedli finanza pubblica e sulle assunzioni di
personale, alle quali la societa e assoggettata;

f.4) i costi annui preventivati e sostenuti neii\settori o aree di attivita ed i costi generali
della societa;

f.5) la segnalazione di eventuali scostamenti titspequanto preventivato in bilancio;

f.6) con cadenza almeno annuale, I'organigramma léodicazione dellimpiego delle
risorse umane e strumentali nei vari settori o dreddtivita corrispondenti agli affidamenti derivta
dai contratti di servizio;

g) ottemperare tempestivamente alle disposizioniaedilievi formulati da parte degli organi
del’Amministrazione e del Responsabile titolari dentratti di servizio preposti al controllo;

h) assicurare la tempestiva adozione delle misoreettive indicate dal’Ente in riferimento a
possibili squilibri economico-finanziari, al rispetdelle norme di legge sui vincoli di finanza plitéd e per
garantire la regolarita, I'efficacia e la qualit dervizi gestiti;

6. Oltre a quanto sopra prescritto, le societadusk devono garantire I'osservanza degli obblighvigti
dalla legge in materia di affidamento di appaltladiori, servizi e forniture, parita di genere,iddimento di
incarichi di studio, ricerca e consulenza, dirdt@ccesso agli atti, trasparenza e anticorruzione.

7. Nel caso di controllo analogo “congiunto” coitriaEnti soci potranno essere individuati e discigti
appositi organismi, strumenti e/o procedure unificper la verifica e il monitoraggio delle attivig
dellandamento gestionale delle societa in questidn tal caso I’Amministrazione individua il sodtge
deputato a far parte dell'organismo che verra exantente costituito per il controllo, se diversd da
Responsabile titolare del contratto di servizio.

Articolo 5 - Obblighi specifici della Societa

1.La Societa, nei propri documenti di programmaejosi conforma agli indirizzi generali fissati dal
Consiglio Comunale nel Documento Unico ProgrammezidDUP) e nella sua eventuale nota di
aggiornamento.

2.La Societa dovra garantire I'osservanza degliigbbprevisti dalla legge, in particolare nelleesffiche
materie:

. affidamento degli appalti di lavori, fornitureservizi;

. assunzioni di personale;

. affidamento di incarichi di studio, ricerca e saltenza;

. diritto di accesso agli atti della Societa, t@rgmza e anticorruzione;

. relazione annuale sul governo societario di tlaira 6, comma 4 del d.lgs. 175/2016.



3.Le informazioni trasmesse all'Ente nel rispet dresente regolamento e la Relazione sulla gestio
allegata al bilancio d'esercizio contengono speicifiiscontri rispetto all’osservanza degli obblighi
evidenziati nei commi precedenti.

4.L'organo di amministrazione della Societa, preaigorizzazione del Sindaco, partecipa alle sedete
Consiglio Comunale, ove siano trattati argomené gguardino la Societa, fornendo tutte le inforioaize

la documentazione necessaria.

Articolo 6 - Tempi di riscontro alle richieste
1.Qualora per la propria attivita I'Ente richied@cdmenti o specifiche integrative rispetto a quanto
disponibile, la Societa deve darne riscontro elatiseguente tempistica:

a) entro 10 (dieci) giorni lavorativi per le rickte semplici;
b) entro 15 (quindici) giorni lavorativi per la pentazione di atti che richiedano elaborazioni
complesse.

2.A fronte di specifiche esigenze, resta fermatalta del Comune di richiedere la documentaziomeidai
precedenti punti con tempistiche abbreviate.

Articolo 7- Sanzioni

1.In caso di gravi e/o reiterate violazioni da padella Societd degli indirizzi e/o dei pareri \ofamti
impartiti dal Comune o di omissioni degli obbligirevisti dalla legge o dal presente regolamentogéno
di amministrazione della Societa puo essere regquatt giusta causa, nel rispetto delle leggi eodstatuto
sociale.

Articolo 8 - Rappresentanti del comune negli orgaindi amministrazione delle Societa ed insussistenza
di cause di incompatibilita ed inconferibilita

1.1 rappresentanti del Comune negli organi aiministrazione della Societa si attengormb e
agiscono nel rispetto delle prescrizioni dii el d.lgs. n. 231/2001 e dichiarano, alBatdella
nomina, di non essere in alcuna delle condizitbrincompatibilitd e/o inconferibilita previsteatia
normativa vigente.

Articolo 9 - Norme di coordinamento

1.Per quanto non espressamente previsto mebeme regolamento, si applicano, per quanto
compatibili, i principi e le norme di finanza puigl, nonché le norme di cui alla legge n. 190/2012.Igs.

n. 33/2013, il d.lgs. n. 39/2013 de il d.Igs. n5/2D16 Il.mm.ii.

2.1l presente regolamento deve essere coordinatogoanto previsto nello Statuto della Societa,onell
Statuto e nella regolamentazione del Comune.



